COMUNE DI CARRARA

Decorato di Medaglia d’Oro al Merito Civile

Settore Cultura e Turismo

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL
CONFERIMENTO DI UN INCARICO PROFESSIONALE DI DIRETTORE DEL TEATRO
DEGLI ANIMOSI DI CARRARA.

Con il presente avviso si rende noto che il Comune di Carrara, in esecuzione della
determinazione dirigenziale n. 2880 del 29/05/2025 della Dirigente del Settore Cultura e
Turismo intende conferire un incarico professionale di Direttore del Teatro degli
Animosi mediante I'espletamento di una procedura comparativa, per titoli e colloquio, per
'assegnazione di incarichi esterni, per il periodo dalla sottoscrizione del contratto al 31
dicembre 2027, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. n. 165/2001 e dell’allegato al Regolamento
generale di organizzazione degli uffici e dei servizi del Comune di Carrara per |l
conferimento degli incarichi esterni, approvato dal Comune di Carrara con Deliberazioni
della Giunta Comunale n. 87 del 23.03.2023. Si specifica che la suddetta procedura
comparativa non da luogo all’'instaurazione di posizioni giuridiche e/o obblighi negoziali nei
confronti del Comune di Carrara, che si riserva la possibilita di sospendere, modificare o
annullare, in tutto o in parte, il procedimento avviato e di non dar seguito all’indizione della
successiva procedura per l'affidamento dell'incarico in oggetto, senza che i soggetti
richiedenti possano vantare alcuna pretesa.

Amministrazione procedente
Comune di Carrara - Piazza Il Giugno n. 1 Carrara - www.comune.carrara.it
Settore Cultura e Turismo.

Oggetto dell’avviso

L’affidamento del presente avviso ha per oggetto I'incarico professionale di Direttore del
teatro comunale del Comune di Carrara non costituisce contratto di lavoro subordinato ma
contratto d’opera professionale ai sensi dell’articolo 2222 codice civile, per il periodo dalla
sottoscrizione del contratto al 31 dicembre 2027.

L’incarico dovra essere espletato personalmente dal direttore il quale svolgera la propria
attivita senza vincolo di subordinazione, ma assicurando una adeguata presenza al fine di
seguire personalmente tutte le fasi di realizzazione del programma di attivita.

ARTICOLO 1

Oggetto dell’incarico, durata e trattamento economico

Il direttore sara incaricato per il periodo dalla sottoscrizione dell'incarico al 31 dicembre
2027. Dovra curare la progettazione e la realizzazione delle attivita teatrali organizzate
presso il Teatro degli Animosi nonché eventuali ulteriori rappresentazioni che
I’Amministrazione vorra calendarizzare presso altre sedi (es. Sala Garibaldi), proponendo
progetti che abbiano come finalita quella di creare un pubblico diversificato, formato e
coinvolto e, pertanto, partecipe dell'offerta culturale del teatro cittadino. Dovra inoltre tessere
un sistema di collaborazione con le altre realta teatrali presenti sul territorio al fine di
realizzare una rete attorno al Teatro degli Animosi.

Tali attivita dovranno essere svolte in costante raccordo e in stratta collaborazione con il
Settore Cultura e Turismo nonché in coerenza con gli obiettivi, le risorse e i tempi indicati
dall’Amministrazione comunale.
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Il trattamento economico dellincarico prevede un corrispettivo complessivo ed
onnicomprensivo lordo annuo di € 15.000,00 (quindicimila euro) oneri ed IVA inclusi, che
verranno liquidato per il periodo dalla sottoscrizione del contratto al 31 dicembre 2027.

Il contratto sara stipulato in forma di scrittura privata.

ARTICOLO 2
Compiti del direttore
Nello specifico sara inoltre tenuto a garantire le seguenti prestazioni:

1. supervisione delle attivita artistiche eventualmente gia programmate nel corso
dell’anno 2025;

2. predisporre annualmente un progetto artistico relativo alla scelta degli spettacoli da
inserire nel cartellone tenendo in considerazione la sostenibilita dei costi, diretti e
indiretti, nel limite delle risorse stanziate e secondo gli indirizzi e obiettivi strategici
dettati dal’Amministrazione comunale; il cartellone dovra essere realizzato in
partnership con Fondazione Toscana Spettacolo;

3. progettazione di attivita didattiche finalizzate alla diffusione del teatro e della
programmazione annuale del Teatro Animosi anche attraverso attivita ed iniziative
che precedano i singoli spettacoli;

4. progettazione di attivita di promozione teatrale della programmazione annuale anche
attraverso attivita ed iniziative che precedono i singoli spettacoli;

5. programmare attivita formative finalizzate allampliamento e alla diversificazione del
pubblico al fine di determinare pubblici nuovi, formati e coinvolti;

6. predisporre la realizzazione della campagna promozionale e comunicazione
dell’attivita artistica programmata che dovra avvenire anche mediante i canali social,

7. fundraising sia istituzionale che corporate. In particolare si richiede individuazione,
redazione ed eventuale rendicontazione di bandi ministeriali, regionali, di fondazioni
el/o istituti privati per ottenimento di finanziamenti. L'attivita sara svolta in stretta
collaborazione con la U.O. Teatro e Spettacolo.

8. valutare dal punto di vista artistico e qualitativo le richieste di concessione del Teatro
degli Animosi per la realizzazione di spettacoli;

9. predisporre trimestralmente report di attivita, sintesi, schede e/o relazioni
sull'andamento delle produzioni, degli obiettivi raggiunti e delle criticita riscontrate
rispetto alla programmazione;

L’incarico dovra essere espletato personalmente dal direttore, il quale dovra garantire
un’adeguata presenza presso il Teatro degli Animosi al fine di seguire personalmente tutte le
fasi di realizzazione del programma di attivita e, comunque ogni qualvolta verra richiesta dal
Comune di Carrara, garantire la propria disponibilita/reperibilita (anche da remoto).

ARTICOLO 3

Requisiti del Direttore

3.1 Requisiti di ordine generale:

Sono requisiti di ordine generale, pena inammissibilita della domanda:

1) possesso della cittadinanza italiana. Ai sensi dell’art. 38 del D.Lgs. 165/2001 possono
partecipare alla selezione, oltre ai cittadini italiani, i cittadini di uno stato membro dell'Unione
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Europea, o i loro familiari non aventi la cittadinanza di uno Stato membro che siano titolari
del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente, o cittadini di Paesi terzi che
siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o che siano
titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria.
Ai sensi dell'art. 3 del DPCM 174/94, i suddetti candidati devono possedere i seguenti
requisiti:
- godere dei diritti civili e politici negli stati di appartenenza o provenienza;
- essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti i
requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;
- avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
2) eta non inferiore ai 18 anni e non superiore all’eta di quiescenza, come definita dall’art. 5,
comma 9, D.L. 95/2012 convertito con modificazioni dalla L. 7 agosto 2012, n. 135 e
successive modifiche (art. 17 comma 3 della legge 124/2015) e dalla Circolare ministeriale
n. 4/2015 del Ministero per la Semplificazione e la Pubblica Amministrazione;
3) godimento di diritti civili e politici, anche negli stati di provenienza o di appartenenza;
4) non aver riportato condanne penali che comportino I'incapacita di contrarre con la P.A,
I'interdizione dai pubbilici uffici o che incidano sulla moralita professionale;
5) non essere destinatari dell’applicazione di misure di cui al D.Lgs. n.159 del 6 settembre
2011 o, nei cui confronti, sia pendente un procedimento per l'applicazione di una di tali
misure;
6) non essere stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti dall'impiego presso una
pubblica amministrazione o non essere stati licenziati per avere conseguito l'impiego
mediante la produzione di documenti falsi o0 con mezzi fraudolenti;
7) non trovarsi in situazioni di incompatibilita o di conflitto di interessi rispetto all'incarico o
all’Ente.

3.2 Requisiti di carattere culturale e professionale:

1) diploma di scuola secondaria di secondo grado;

2) possesso di adeguate competenze tecnico-artistiche specialistiche nell’ambito del teatro,
che attestino esperienza professionale nell’ambito delle arti performative, preferibilmente
acquisita in posizione analoga a quella oggetto del presente avviso;

3) comprovata esperienza nell’organizzazione e direzione manageriale e/o artistica maturata
nel settore del teatro e conoscenza del sistema teatrale italiano ed internazionale;

4) comprovata esperienza nella creazione e organizzazione del “teatro di comunita”;

5) comprovata esperienza nell'ideazione, organizzazione e direzione di festival el/o
programmazioni teatrali che sara valutata in relazione al prestigio scientifico delle rassegne
dirette;

6) esperienza nell'ideazione, organizzazione e direzione di festival e/o programmazioni
teatrali finalizzati all'innovazione, ricambio generazionale e inclusione sociale;

7) eventuali altre comprovate e qualificate esperienze tecnico-artistiche, attinenti alla
posizione oggetto del presente avviso, diverse da quelle descritte purché pertinenti (essere
stato: componente di giuria; assegnatario di premi; autore di pubblicazioni, etc).

8) ottima conoscenza della lingua inglese.
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Il possesso dei suddetti requisiti dovra essere dichiarato nella domanda di partecipazione e
comprovato dal curriculum vitae in cui devono essere puntualmente indicate le attivita svolte
e le competenze acquisite.
| requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di scadenza per la presentazione della
domanda di partecipazione e permanere per la durata dell'intero incarico.
Il candidato selezionato dovra garantire il possesso della partita IVA al momento della stipula
del contratto con il Comune di Carrara.

ARTICOLO 4

Presentazione della candidatura

l. - Documenti richiesti:

1) domanda di candidatura come da modello di cui all’Allegato A) del presente avviso che
contiene la dichiarazione del candidato in merito al possesso dei requisiti richiesti dal bando
2) il curriculum vitae redatto in carta semplice, secondo gli standard del formato europeo
(Europass), datato e sottoscritto, contenente I'autorizzazione sottoscritta al trattamento dei
dati ai sensi del Regolamento UE/2016/679 (Codice privacy), dal quale risultino in modo
particolare:

* i requisiti personali in riferimento alla carica da ricoprire;

« j titoli di studio e i requisiti specifici;

* 'elenco delle attivita lavorative e delle esperienze svolte e ogni altra informazione utile per
'ammissione e per la nella valutazione della candidatura;

3) copia in carta semplice del documento di identita in corso di validita;

| documenti potranno essere sottoscritti digitalmente o con firma autografa.

Il. - Modalita di presentazione

La candidatura, completa della documentazione elencata al punto | ed indirizzata al Settore
4 Cultura e Turismo del Comune di Carrara, Piazza 2 Giugno n. 1, dovra pervenire entro le
ore 10:00 del giorno 16.06.2025, esclusivamente con le seguenti modalita:

- trasmissione a mezzo PEC (posta elettronica certificata), in formato pdf all'indirizzo
comune.carrara@postecert.it (sono ammesse solo domande inviate da una casella di posta
elettronica certificata di proprieta del candidato);

- consegna presso I'Ufficio Protocollo Generale del Comune di Carrara, Piazza 2 Giugno n.
1, nei seguenti giorni: dal lunedi al venerdi dalle ore 9:00 alle ore 12:30.

Sulla busta dovra essere riportata la dicitura “Avviso per incarico di Direttore Teatro
degli Animosi di Carrara”.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del /della candidato/a oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda,

né per eventuali disguidi tecnici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a
forza maggiore.

ARTICOLO 5

Procedura di selezione

Una Commissione composta di tre membri, che sara successivamente nominata con
Determinazione Dirigenziale e che potra riunirsi anche da remoto, procedera alla
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valutazione dei curricula presentati (utilizzando la “tabella degli indicatori” allegata
quale parte integrante al presente avviso).
La Commissione dovra verificare 'ammissibilita formale delle candidature pervenute
e procedera all’esame ed alla valutazione dei candidati ammessi sulla base degli
indicatori elencati nella tabella di cui sopra. La Commissione provvedera alla stesura di
apposita relazione conservata agli atti. Non trattandosi di procedura di reclutamento nell’atto stesso
non devono essere stilate graduatorie né tanto meno espressi giudizi di idoneita ai sensi del
Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi.
La Commissione stessa, inoltre, procedera ad un colloquio integrativo, che vertera su
ipotesi di scenari di programmazione per quanto indicato in premessa all’articolo 1,
comma 1, con massimo n. 10 candidati individuati dalla Commissione in base alla comparazione
dei requisiti richiesti.
| candidati che saranno convocati al colloquio integrativo dovranno presentarsi muniti di
documento d’identita in corso di validita.
La Commissione si riserva di affidare I'incarico anche in presenza di una sola candidatura
purché idonea o, diversamente, di non procedere all’assegnazione dell'incarico qualora
nessuno dei candidati fosse ritenuto idoneo ad insindacabile giudizio della stessa.
Non verra redatta e pubblicata alcuna graduatoria o elenco degli idonei.

ARTICOLO 6

Modalita di comunicazione

La data del colloquio e ogni eventuale comunicazione saranno effettuate esclusivamente sul sito
internet del Comune di Carrara www.comune.carrara.ms.it. Non saranno fatte comunicazioni scritte
ai/lle candidati/e e la pubblicazione sul sito istituzionale del Comune di Carrara avra valore di notifica
a tutti gli effetti di legge.

ARTICOLO 7

Nomina

La Commissione individua nel soggetto che consegue il punteggio complessivamente piu
alto (somma del punteggio di valutazione del curriculum e del punteggio ottenuto al
colloquio) quello cui conferire I'incarico.

L’Amministrazione procedera al conferimento dell’incarico mediante stipula di un contratto
per prestazione professionale.

Il pagamento dei corrispettivi avverra a seguito di presentazione di idonea fattura elettronica.
L’Amministrazione si riserva la facolta di:

- prorogare o riaprire il termine della scadenza del presente avviso;

- revocare il presente avviso;

- prorogare l'incarico, qualora ne incorrano i presupposti giuridici e di fatto.

La presente procedura non assume in alcun modo carattere concorsuale e non determina,
pertanto, alcun diritto al conseguente conferimento dell'incarico.

ARTICOLO 8

Trattamento dei dati personali

Ai sensi del Regolamento UE/2016/679 in materia di protezione dei dati personali, si informa
che i dati richiesti e forniti dai candidati sono necessari ai fini dellammissione alla presente
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procedura comparativa e saranno utilizzati per gli adempimenti connessi allo svolgimento
della procedura stessa ed alla eventuale successiva gestione del rapporto di lavoro.
Il trattamento € realizzato secondo le prescrizioni stabilite dal predetto Regolamento
UE/2016/679 con l'ausilio di strumenti informativi ed & svolto dal personale comunale.
| candidati hanno il diritto di conoscere, in ogni momento, quali sono i dati conferiti e come
vengono utilizzati. Hanno, altresi, il diritto di farli aggiornare, integrare, rettificare o
cancellare, chiederne il blocco e opporsi al loro trattamento.
Titolare & il Comune di Carrara e responsabile del presente procedimento € la dott.ssa
Cristina Sichi.
| dati forniti dai candidati possono essere trattati dai soggetti preposti in qualita di incaricati
del trattamento e dei membri della commissione.

Contatti del Settore Cultura e Turismo
Telefono: 0585 641419

E-mail: cristina.sichi@comune.carrara.ms.it
Pec a comune.carrara@postecert.it

La Dirigente del Settore 4 Cultura e Turismo
Dott.ssa Cinzia Compalati
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“TABELLA INDICATORI “
PER LA VALUTAZIONE DEI CURRICULA PROFESSIONALI PRESENTATI DAI
CANDIDATI

Indicatori
Massimo punteggio assegnabile: 100 punti

1 - Possesso di adeguate competenze tecnico-artistiche specialistiche nell’ambito dello
spettacolo dal vivo (teatro), preferibilmente acquisite in posizione analoga a quella oggetto
del presente avviso — max punti 20

2 - Comprovata esperienza nell’organizzazione e direzione manageriale e/o artistica
maturata nell'ideazione, organizzazione e direzione di festival e/o programmazioni teatrali, di
rilevanza nazionale o internazionale, che sara valutata in relazione al prestigio scientifico
delle rassegne dirette — max punti 10

3 - Comprovata conoscenza ed esperienza dei principali processi gestionali e organizzativi
nel’ambito delle organizzazioni dello spettacolo, con riferimento alla specificita degli enti
locali — max punti 10

4 - esperienza nell'ideazione, organizzazione e direzione di teatro di comunita, festival e/o
programmazioni teatrali finalizzati all'innovazione, ricambio generazionale e inclusione
sociale risultante da specifica relazione dettagliata in cui vengano puntualmente indicate le
iniziative realizzate — max punti 20

5 - Possesso di laurea nelle materie pertinenti e di eventuali ulteriori specializzazioni
professionali, culturali e/o scientifiche postuniversitarie nel’ambito dei compiti specifici della
posizione di cui trattasi — max punti 5

6 - Eventuali altre comprovate e qualificate esperienze tecnico artistiche attinenti alla
posizione oggetto del presente avviso, diverse da quelle descritte purché pertinenti. (es:
componente di giuria; assegnatario di premi; autore di pubblicazioni; etc) — max punti 5

7 - Colloquio max 30



